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Antonia Lisi
Piazza Marconi, 36/e - Locorotondo

antoniettalisi.62@gmail.com; raf@galvalleditria.it; lisiantonia@pec.it
Italiana

Locorotondo 06/11/62

Dal 01/05/1978 al 30/09/1978 e dal 01/05/1980 al 30/09/1980
Agenzia FATA Via Martina Franca 70010 Locorotondo

Agenzia di consulenza
Collaborazione

Supporto nell'espletamento di pratiche presso la Motorizzazione, Camera di Commercio,
Prefettura, Questura, Pubblico registro Automobilistico, Ufficio del Registro, Archivio Notarile,
Ufficio IVA, Ufficio Imposte, Ufficio Motori Agricoli.

Dal 01/09/1981 al 31/12/1985
Studio Commerciale Amati Francesco Locorotondo

Studio Commerciale
Collaborazione
Tenuta della contabilita fiscale e del lavoro ad aziende di varia natura giuridica

Dal 21/01/1986 ad oggi
Libera professione di commercialista

Anno 1994
Scuola di estetica & Parrucchieri Pascal di Bari

Scuola privata di formazione estetica e parrucchieri
Collaborazione coordinata e continuativa
Docente della disciplina “Conduzione d’Azienda”

Dal 10/05/1997 al 30/06/2011

Centro di Ricerca e Sperimentazione in Agricoltura “Basile Caramia” — Via Cisternino 281 —
Locorotondo (BA)

Associazione riconosciuta senza scopo di lucro
Libero Professionista
Responsabile Amministrativo con specifiche competenze nella contabilita fiscale, del lavoro,


mailto:antoniettalisi.62@gmail.com
mailto:raf@galvalleditria.it

gestione della tesoreria, gestione di progetti di ricerca anche comunitari e gestione in generale di
fondi di provenienza pubblica. Maturata esperienza nella organizzazione di convegni anche
internazionali. In particolare gestione amministrativa e contabile, nonché gestione delle
procedure di rendicontazione dei seguenti progetti:

Internazionali

Progetto “Valorizzazione, risanamento e produzione di materiale vitivinicolo d’area” -
Interreg Il A Transfrontaliero Adriatico.
Progetto integrato per la valorizzazione delle produzioni tipiche locali (PRINT) —
Interreg 1l A Italia-Albania 2000-2006 Asse Ill Misura 3.1.

Interreg Ill A Grecia-Italia Misura 2.2 “Sostegno dei Prodotti Tipici Locali”
(LOC.PRO.)
Produzione, conservazione ed uso del materiale di propagazione certificato per lo
sviluppo di un‘attivita vivaistica qualificata in Albania” (Ministero per gli Esteri in
collaborazione con IAMB).
“Complesso di strutture ed interventi di completamento per il centro di diagnosi e
terapia fitopatologica di Lija” (cooperazione con il Ministero dell’Agricoltura di Malta).
“Promozione della produzione di piante arboree e viticole certificate” (promosso dalla
G.T.Z., cooperazione tedesca con il Ministero dell’Agricoltura dell’Algeria).
P.L.C. Interreg Il ltalia - Albania Cooperazione transfrontaliera - Cooperazione in
Agricoltura “Introduzione di Innovazioni Tecnologiche nei Processi Produttivi” (Regione
Puglia deliberazione n. 713 dell'11/03/1996).
Twinning Project Malta — Italy “Capacity Building at the Health Department” (Ministry
for Plural Affaire and the Environment Malta — MiPAF ltalia)

Regionali

“Selezione e produzione di materiale di propagazione certificato di vitigni ad uva da
vino da tavola e portinnesti” (POP Puglia 1994/99 - Misura 4.3.1.).

“Selezione e produzione di materiale di propagazione certificato di drupacee” (POP
Puglia 1994/99 - Misura 4.3.1.).

“Alterazioni del legno della vite (escoriosi, mal dellesca e imbrunimenti delle
barbatelle)” (POP Puglia 1994/99 - Misura 4.3.1.).

“Messa a punto di strategie di protezione integrata per Phillocnistis citrella S. in biotopo
di agrumeto” (POP Puglia 1994/99 - Misura 4.3.1.).

“Mezzi alternativi di lotta contro le malattie postraccolta del’'Uva da tavola e delle
ciliegie” (POP Puglia 1994/99 - Misura 4.3.1.).

“‘Messa a punto di strategie di protezione integrata per Frankliniella occidentalis
(Pergande, Tripide dei Fiori) su biotopo vigneto (uva da tavola)” (POP Puglia 1994/99 -
Misura 4.3.1.).

“Messa a punto di strategie di protezione integrata per Capnodis Tenebronis L.,
Buprestide nero delle rosacee su drupacee” (POP Puglia 1994/99 - Misura 4.3.1.).
“Lotta chimica, biologica ed integrata contro il marciume radicale degli agrumi da
Phytophtora spp.” (POP Puglia 1994/99 - Misura 4.3.1.).

Programma Regionale: “Ricerca e sperimentazione, trasferimento e programmi a forte
contenuto innovativo” intervento 2.1 Progetto di ricerca “Selezione clonale e sanitaria
di vitigni ad uva da vino, da tavola e dei relativi portinnesti” — SELMIVI.

Progetto “Promozione e valorizzazione delle produzioni autoctone agrumicole,
frutticole, olivicole e viticole di alcuni areali pugliesi” (Regione Puglia).

Progetto “Agricoltura e Qualita: Filiera Viticolo - Enologica” (Regione Puglia).

Progetto: “Realizzazione di una scala di valutazione della maturazione di varieta di
ciliegio dolce su base colorimetrica — IN.CO.CI".

Selezione clonale e sanitaria per la salvaguardia del patrimonio viticolo delle Marche.
“Progetto di salvaguardia del patrimonio viticolo calabrese e selezione clonale e
sanitaria dei vitigni D.O.C. di Cird” (Regione Calabria - delibera di G. R. n.7907 del
30/12/1991).

Progetto “Miglioramento sanitario della cultivar di ciliegio Cappuccia” - Sicilia.
Recupero e valorizzazione del Moscatello di Castiglione a Casauria — Abruzzo.
Progetto CICP: “Studio bio-etologico della cavalletta crociata, finalizzato al controllo
delle relative infestazioni con metodi a basso impatto ambientale e con metodi
biologici”

Progetto; PROTVINI - La protezione integrata dalle malattie fungine: fattore di qualita
e sicurezza alimentare nella filiera vitivinicola”.

“Salvaguardia e valorizzazione della vitivinicoltura della Valle d’ltria”

Interregionali
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Programma Interregionale “Agricoltura e Qualita” Misura 2. “Controllo dellimpiego di
fitofarmaci in agricoltura” (Mi.Pa.F.).
Progetto P.O.M. A32: “Attivita di sostegno a servizi di sviluppo per I'Agricoltura” Misura
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2. “Innovazioni tecnologiche e trasferimento dei risultati della ricerca. Validazione e
trasferimento alla pratica agricola di norme tecniche per I'accertamento dello stato
sanitario di specie ortofrutticole per patogeni pregiudizievoli alla qualita delle
produzioni vivaistiche”.

- Progetti di collaborazione per la valutazione di nuove cultivar di “Fruttiferi adatti alla
coltivazione in ambienti meridionali ed esenti dalle virosi ed altre malattie
economicamente rilevanti” in collaborazione con le Universita degli Studi di Bari,
Bologna, Firenze e Milano, lo IAMB e Co.Vi.P. di Valenzano, il C.R.P.V. di Forli e
Ilstituto Sperimentale per la Frutticoltura di Roma.

Progetto: “Qualificazione del vivaismo olivicolo: caratterizzazione varietale sanitaria e
innovazioni nella tecnica vivaistica — OLVIVA
Nazionali

- Progetto finalizzato “Vitivinicolo” Sottoprogetto “Base ampelografica” (Mi.P.A. Regione
Puglia).

- Progetto finalizzato “Vitivinicolo” Sottoprogetto “Zonazione del Bianco Locorotondo e
Martina” (Mi.P.A. Regione Puglia).

- Progetto PON - SIVINA “Individuazione di metodologie in metodologie innovative
prontamente trasferibili per migliorare la sicurezza dei vini rossi di qualita del Salento”.

Dal 11/12/2000 al 29/04/2004

Centro di Ricerca e Sperimentazione in Agricoltura “Basile Caramia” - Via Cisternino 281 —
Locorotondo (BA)

Associazione riconosciuta senza scopo di lucro
Libero professionista
Responsabile Archivio Centrale del Centro di Saggio

Dall’anno 2001 al 2013
Serveco srl

Societa leader nei servizi ambientali ed energetici
Libero professionista
Sindaco effettivo

Anno 2003

Dipartimento di Protezione delle Piante e Microbiologia Applicata dell’'Universita degli Studi di
Bari

Universita
Libero professionista

Membro di Commissione per una selezione pubblica indetta per il coordinamento delle attivita
non formative nell'ambito del Programma Operativo Nazionale per le regioni Obiettivo 1 “Ricerca
Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” 2000-2006, Asse Il Misura 11l 4/A
“Formazione superiore universitaria” per il Master in “Certificazione Fitosanitaria delle produzioni
vivaistiche e sementiere”

Anno 2005

Dipartimento di Protezione delle Piante e Microbiologia Applicata dell’'Universita degli Studi di
Bari

Universita
Libero professionista

Membro di Commissione per una selezione pubblica indetta per il coordinamento delle attivita
non formative del Master Universitario di | livello in Produzioni Viticole di Qualita “ProViQua”

Anno 2006
Dipartimento di Protezione delle Piante e Microbiologia Applicata dell’Universita degli Studi di
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Bari
Universita
Libero professionista

Tutor per attivita di stage del Dott. Antonazzo Cosimo nell'ambito del Master Universitario di |
livello in Produzioni Viticole di Qualita “ProViQua”

Dall’anno 2010 al 2013
Gruppo Finsea srl

Ecosistema di imprese che operano nei settori dell'ecologia e del recupero della terra e della
biodiversita, dell'energia e delle tecnologie, e dei servizi di consulenza per la sostenibilita.

Libero professionista
Sindaco effettivo

Dal 01/04/2011 ad oggi

Gruppo di Azione Locale Valle d’ltria (GAL) Via Cisternino 281 — Locorotondo (BA)

Societa consortile a responsabilita limitata.

| GAL quali strumenti di programmazione nella definizione di una politica concertata sono
composti da soggetti pubblici e privati aventi come scopo quello di favorire lo sviluppo locale di
un area rurale. Per realizzare cid i GAL dispongono di fondi nellambito del programma di
iniziativa comunitaria LEADER +,

Libero professionista
Responsabile Amministrativo e Finanziario gestione programmazioni:
2007/2013 2014/2020 2023/2027

Settembre 2013
Gruppo di Azione Locale “Valle d'ltria”
Societa Consortile a Responsabilita Limitata

GAL quali strumenti di programmazione nella definizione di una politica concertata sono
composti da soggetti pubblici e privati aventi come scopo quello di favorire lo sviluppo locale di
un area rurale. Per realizzare ci6 i GAL dispongono di fondi nell’ambito del programma di
iniziativa comunitaria LEADER.

Membro di Commissione Tecnica di Valutazione delle domande di aiuto pervenute nell’ambito
dell'avviso pubblico PSR PUGLIA 2007-2013 - ASSE Il - Qualita della vita nelle zone rurali e
diversificazione dell'economia rurale - MISURA 321 - SERVIZI ESSENZIALI PER L'ECONOMIA
E LE POPOLAZIONI RURALI

Dal 18/12/2015 al 30/06/2016
Polo Liceale Majorana — Laterza Putignano

Istituto di Istruzione Superiore Secondario
Dipendente a tempo determinato



* Principali mansioni e responsabilita Docente in discipline giuridiche ed economiche (diritto ed economia)

* Date (da-a) Dal 17/10/2016 al 30/06/2017

+ Nome e indirizzo del datore di Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “B. Caramia - F. Gigante”
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istituto di Istruzione Superiore Secondario
* Tipo di impiego Dipendente a tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Docente di sostegno

* Date (da-a) Dal 26/09/2018 al 30/06/2019
« Nome e indirizzo del datore di Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “B. Caramia — F. Gigante”
lavoro
* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Istituto di Istruzione Superiore Secondario
Dipendente a tempo determinato
Docente di sostegno

Date (da - a) Dal 03/10/2019 al 30/06/2020

* Nome e indirizzo del datore di ) ) ) i . . )
lavoro Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “B. Caramia — F. Gigante”

+ Tipo di azienda o settore . . . . .
P Istituto di Istruzione Superiore Secondario

S . .° Tipo di |mp|§g? Dipendente a tempo determinato
+ Principali mansioni e responsabilita Docente di sostegno

* Date (da - a) Dal 25/09/2020 al 30/06/2021
+ Nome e indirizzo del datore di ) i ) ) . . .
lavoro Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “B. Caramia — F. Gigante”

* Tipo di azienda o settore . . . . .
P Istituto di Istruzione Superiore Secondario

S . .' Tipo di Implggo Dipendente a tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Docente di sostegno

* Date (da-a) Dal 01/07/2021 ad oggi

+ Nome e indirizzo del datore di Centro di Ricerca e Sperimentazione in Agricoltura “Basile Caramia” — Via Cisternino 281 -
lavoro Locorotondo (BA)
* Tipo di azienda o settore Associazione riconosciuta senza scopo di lucro (Ente di Ricerca)
+ Tipo di impiego Libero professionista
+ Principali mansioni e responsabilita Sindaco effettivo su designazione del comune di Locorotondo

* Date (da-a) Dal 08/09/2022 al 30/06/2023

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “B. Caramia — F. Gigante”
+ Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione Superiore Secondario
+ Tipo di impiego Dipendente a tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Docente di sostegno

*Date (da—a)  Dal 10/05/2025 al 10/05/2028
« Nome e indirizzo del datore di lavoro  Banca di credito Cooperativo Locorotondo
* Tipo di azienda o settore Istituto di credito
* Tipo di impiego Libero professionista
* Principali mansioni e responsabilita Sindaco effettivo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a) 14/12/1993

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Bari — Facolta di economia € commercio
o formazione
* Principali materie / abilita Economia e commercio
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professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita
Voto

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Voto

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Dottore in economia e commercio
100/110

A/S 77-78 all’A/S 80-81
I'l.T.C.G. “Leonardo da Vinci” di Martina Franca (TA)

Diploma Ragioniere e Perito commerciale
48/60

Iscrizione all’'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili Circoscrizione Tribunale di
Bari al n. 594 Sez. A dal 21/01/1986 per I'esercizio della libera professione di Commercialista.

Iscrizione al Registro Nazionale dei Revisori Contabili dal’anno 1995 al n. 32370
Abilitazione allinsegnamento delle materie di cui alla classe A19 conseguita nell’aprile 2001

Attestato di partecipazione al corso di formazione “La gestione amministrativa e contabile dei
progetti comunitari di ricerca” tenutosi a Valenzano nel mese di settembre 2002

italiana

inglese parlato e scritto (scolastico)
francese parlato e scritto (scolastico)

buona
buona
buona

Si ritiene di possedere un elevato spirito di gruppo, di adattamento agli ambienti pluriculturali e
capacita relazionali e comunicative acquisite in ambito scolastico, lavorativo e sociale.

Si ritiene di possedere buone capacita organizzative e di coordinamento, amministrazione e
gestione di progetti sia individuali che di gruppo. Capacita acquisite in ambito lavorativo ed in
attivita extra. Buona esperienza nell’'organizzazione di Convegni, seminari, Tavole Rotonde ecc.
avendo attivamente partecipato alla realizzazione del Convegno Nazionale delle Produzioni
Vivaistiche (14-15/10/1999), del Convegno sulla presentazione delle strutture realizzate con il
finanziamento POP 416 “Vivaismo” (1 marzo 2001), del Convegno Nazionale “Norme
fitosanitarie e Commercializzazione delle Produzioni Vivaistiche” (4-5-6-7/12/2001); del XIV
Convegno mondiale sulla vite ICVG (12-17/09/2003); del Convegno “Un contributo per la
valorizzazione delle produzioni vivaistiche:i primi esperti in certificazione fitosanitaria delle
produzioni vivaistiche e sementiere” (16/07/2004), del convegno mondiale 10th European
Meeting “Invertebrate Pathogens in Biological Control: Present and Future” (ltaly-June 10-
15,2005), “Interreg IIl A ltalia Albania, Asse 3 Misura 3.1 Azione A Progetto Integrato Per la
Valorizzazione delle Produzioni Tipiche Locali (Locorotondo 10/05/2006), Convegno Mondiale
“Patterns and Processes in Forest Landscapes Consequences of Hirman Management’
(Locorotondo Italy Sept. 26-29, 2006.

Buona conoscenza del Pacchetto Office Professional 2000 e XP, dei programma di contabilita
fiscale Esatto 2000 e Team System, del programma di contabilita finanziaria Infocop.

B



ALLEGATI Nessuno
“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che

quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi dell’art 13 d.lgs. 196 del 30/6/2003,
autorizzo il trattamento dei dati personali.

Locorotondo 16 maggio 2025 FIRMA
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